PROJEKT
UMOWANR .../...

o udzielanie $wiadczen zdrowotnych
przez psychologa (1)

zawarta w dniu ...... .... roku w Bolestawcu pomigdzy:

ZALACZNIK DO SWKO

Wojewodzkim Szpitalem dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Bolestawcu, wpisanym do
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000011456, REGON 000294190, NIP 612-15-42-513,

z siedzibg przy ul. Aleja Tysigclecia 30, 59-700 Bolestawiec,
reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,Udzielajagcym zaméwienia”

a

(kontrakt) prowadzqc... dziatalnos¢ gospodarczq pod firmq ..., z siedzibq ...,

(zlecenie) zamieszkat..., PESEL
tel. kontaktowy : ...
zwanym / zwang dalej ,,Przyjmujacym zamowienie”

lacznie zwanymi ,,stronami”

0 nastgpujacej tresci:

§1

Nip

... Regon

Udzielajacy Zamowienia zleca, a Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug
psychologa w Wojewddzkim Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Bolestawcu.
Swiadczenia zdrowotne wymienione w §1 ust.1 beda realizowane w wymiarze nie mniejszym
nz ...... , W terminach i godzinach wynikajacych z miesi¢gcznych harmonograméw, ustalanych
miedzy stronami umowy.

Swiadczenia zdrowotne bedace przedmiotem umowy obejmuja dzialania stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu
leczenia lub przepisow odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania.

§2

Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze dysponuje wiedzg, doSwiadczeniem i1 kwalifikacjami
niezbednymi do nalezytego wykonania zleconych zadan i obowiazkéw wynikajacych z umowy.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do §wiadczenia zleconych czynno$ci ze szczegodlng
staranno$cig, wykorzystaniem obowiazujacych standardéow i procedur medycznych, posiadang
wiedza specjalistyczng i do$wiadczeniem zawodowym, z uwzglednieniem poszanowania praw
pacjenta, a takze uzasadnionych intereséw Udzielajgcego zamowienia.
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§3

Udzielajacy zamowienia zapewni Przyjmujacemu zamdwienie sprzet i aparature i materiaty
medyczne niezb¢dne do udzielania §wiadczen zdrowotnych.

Udzielajacy  zamdwienia  upowaznia  Przyjmujagcego  zamowienie do  korzystania
z wszystkich pomieszczen socjalno-sanitarnych znajdujacych si¢ na terenie Udzielajacego
zaméOwienia w czasie $wiadczenia ustug wynikajacych z umowy dotyczy zakresu ushug
wykonywanych w lokalizacji Udzielajacego Zamoéwienia.

§4

Udzielajacy zamowienia zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy przy wykonywaniu
przez Przyjmujacego zamowienie zleconych w ramach umowy czynnosci.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest:

a) Do prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
stosowania przepisow obowigzujacych u Udzielajgcego zamowienia.

b) zna¢ przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, poddawaé si¢ szkoleniom,
instruktazom wynikajacym z obowiazujacych przepisow w takim zakresie w jakim jest to
wymagane i konieczne przy wykonywaniu zleconych czynnos$ci w ramach umowy,

c) dba¢ o nalezyty stan urzadzen, narzedzi i sprzgtu oraz porzadek i tad w miejscu
wykonywania $§wiadczen zdrowotnych,

d) stosowac srodki ochrony zbiorowej a takze uzywaé sfinansowanych we wlasnym zakresie
srodkdw ochrony indywidualnej tj.: odziezy i obuwia roboczego zgodnie z
obowiazujacymi u Udzielajgcego zamdwienia przepisami,

e) poddawa¢ si¢ we wlasnym zakresie i na wlasny koszt badaniom profilaktycznym w celu
uzyskania aktualnego orzeczenia lekarskiego (lekarza medycyny pracy) stwierdzajacego
brak przeciwwskazan do wykonywania czynno$ci w ramach umowy.

§5

Przyjmujacy zaméwienie moze powierza¢ wykonanie zobowigzan wynikajacych z umowy innej
osobie, o takich samych lub wyzszych kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym, w przypadku
wystapienia sily wyzszej (zdarzenie nagle nieprzewidywalne) i za zgoda Udzielajacego
zamdwienia.

W przypadku wym. w ust. 1 powyzej Przyjmujacy zamowienie ponosi¢ bedzie odpowiedzialnosé
za dziatania i zaniechania w/w osoby jak za dziatania i zaniechania wiasne.

§6

Przyjmujacy zamowienie na zadanie Udzielajgcego zamowienia lub upowaznionej przez niego
osoby, w kazdym czasie podda si¢ kontroli w zakresie powierzonych zadan oraz udzieli
informacji o sytuacji Oddziatu i o udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych oraz udostgpni
dokumenty niezbedne do oceny wykonywanych przez niego czynnosci.

Przyjmujacy zamdéwienie o§wiadcza, ze zobowigzuje si¢ poddac¢ kontroli przeprowadzanej przez
Narodowy Fundusz Zdrowia w zakresie wymagan stawianych przez NFZ pod wzgledem
przedmiotu ustug objetych niniejsza umowa.

§7
Umowa jest zawarta na czas okre§lony od dnia ...........dodnia................
Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
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§8

1. Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialno$ci cywilnej
i ubezpieczenie to obejmuje okres trwania umowy.

2. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ do przedkladania Udzielajacemu zamowienia kopii
aktualnej polisy, w przypadku jej przedtuzania w okresie trwania umowy.

3. W przypadku niedotrzymania przez Przyjmujacego zamowienie obowigzku okreslonego w ust. 1,
Udzielajacy zamowienia moze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§9

1. V4 tytutu wykonywania przez Przyjmujacego zamoOwienie przedmiotu
umowy Udzielajacy zamdwienia zobowiazuje si¢ do wyptacania Przyjmujacemu zamoéwienie
wynagrodzenia w wysokosci :

A miesiecznie stawki ryczaftowej brutto (stownie: ....... brutto ) za swiadczenie
ustug psychologa.

B. Koszty dojazdu, ktore bedg liczone odrebnie jako iloczyn kilometrow
z siedziby Firmy do miejsca udzielania swiadczen, stawki za 1 kilometr przebiegu
pojazdu wg §2 ust.1 lit. b Rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 22 grudnia
2022 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodow osobowych,
motocykli i motorowerow niebedgcych wiasnoscig pracodawcy (Dz.u. 2023 poz. 5 z

PpOZh.zm).

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie na rachunek Przyjmujacego zamdwienie:
.................................. po przedtozeniu przez Przyjmujgcego zamodwienie prawidlowo
wystawnej faktury oraz ewidencji godzin, potwierdzonej przez kierownika oddziatu.

3. Ewidencja godzin stanowi zatacznik nr 1 do umowy.

4. Zachowanie terminu ptatnosci nastapi pod warunkiem, ze Przyjmujacy zamowienie przedstawi

fakture wraz z drukiem ewidencji godzin w Sekretariacie Szpitala w terminie do 5 dni po
uplywie miesigca, za miesigc poprzedni.

5. Ewidencja godzin stanowi zatgcznik .... do umowy.

6. Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, ze prowadzi dziatalnosé¢ gospodarczq i samodzielnie
odprowadzi od wynagrodzenia sktadki ZUS i podatek zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

7. W przypadku opodznienia w zaplacie wynagrodzenia, Przyjmujacy zamoéwienie od
niewyplaconego w terminie wynagrodzenia bedzie miat prawo naliczy¢ odsetki
w wysoko$ci ustawowej.

8. Strony przewiduja mozliwo$¢ renegocjacji warunkdw umowy w tym wynagrodzenia
nie wczesnie] niz 6 miesigcy od zawarcia umowy 1 nie czesciej niz raz w roku
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych Udzielajagcego zamowienia wynikajacych
z zawartych kontraktéw 2z Narodowym Funduszem Zdrowia Iub innymi
Zleceniodawcami, chyba, ze konieczno$¢ wprowadzania zmian do umowy wynika z
okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

§ 10

1. Strony zgodnie postanawiaja, iz kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem
trzymiesigecznego okresu wypowiedzenia na koniec miesigca kalendarzowego.
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2. Udzielajacy zamowienia moze takze rozwigza¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w
przypadku, gdy Przyjmujacy zamowienie w sposob razacy naruszy postanowienia umowy.

3. Przyjmujacy zamowienie moze rozwigza¢ umowe¢ bez zachowania okresu wypowiedzenia
w przypadku zalegania wyplat wynagrodzenia przez Udzielajagcego zamowienia za okres dwoch
miesiecy.

§11

1. Udzielajagcy zamowienia moze takze rozwigzaé umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku, gdy Przyjmujacy zamowienie:

1) zaniecha udzielania §wiadczen zdrowotnych lub ograniczy ich zakres,

2) spoznia si¢ z rozpoczeciem dyzuru,

3) nie poinformuje Udzielajacego zamowienia z przynajmniej jednodniowym wyprzedzeniem

0 braku mozliwos$ci podjecia dyzuru wg harmonogramu,

4) bedzie udzielat $wiadczen zdrowotnych ztej jakosci,

5) wykorzysta $rodki (materiaty, leki, sprzet, itp.) przekazane przez Udzielajacego zamowienia
niezgodnie z ich przeznaczeniem,

6) w sposob razacy naruszy postanowienia umowy.

2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn, o ktorych mowa w ust.1 pkt. 1-6 ustala si¢ kare
umowng w wysoko$ci 5% miesigcznego wynagrodzenia za miesiagc poprzedni Przyjmujacego
zamoOwienie.

3. Ponadto, Przyjmujacy zamoOwienie zaplaci Udzielajagcemu zamoOwienia kary umowne
W nastgpujacych sytuacjach i wysokosci:

1) w przypadku nieuzasadnionej odmowy podjecia zleconych czynnosci- w wysokosci 10%
miesigcznego wynagrodzenia za miesigc poprzedni, za kazdy stwierdzony taki
przypadek,

2) w przypadku opdznienia lub niepodjecia wykonywania czynno$ci zgodnie z ustalonym
harmonogramem i zasadami okreslonymi w §1 ust.1 12, w wysokosci 5% wynagrodzenia
za miesigc poprzedni, za kazdy stwierdzony taki przypadek.

4.  Przyjmujacy zamdwienie ma obowiagzek wplaty na rachunek Udzielajacego zamdwienia kary
umownej w terminie 14 dni od dorgczenia pisma wzywajacego do zaptaty kary umownej.

5. W przypadku nie zachowania terminu wptaty kary umownej zostang naliczone odsetki ustawowe
za zwloke od catej wymaganej kwoty do dnia zaptaty.

§12
1. W sprawach nie uregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz

dalsze przepisy powszechnie obowigzujace wlasciwe ze wzgledu na przedmiot umowy.
2. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Udzielajacy zaméwienia Przyjmujacy zamodwienie

str. 4



