ZALACZNIK DO SWKO

PROJEKT
UMOWA NR .../ ...
....kontrakt / zlecenie
o udzielanie $wiadczen zdrowotnych
przez pielegniarke

zawarta w dniu ...... .... roku w Bolestawcu pomigdzy:

Wojewddzkim Szpitalem dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Bolestawcu, wpisanym do
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000011456, REGON 000294190, NIP 612-15-42-513,
z siedziba przy ul. Aleja Tysigclecia 30, 59-700 Bolestawiec,

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,Udzielajgcym zaméwienia”

a

(kontrakt) prowadzac... dziatalno$¢ gospodarcza pod firma ..., z siedziba ..., Nip ... Regon
(zlecenie) zamieszkat..., PESEL

tel.

kontaktowy : ...

zwang dalej ,,Przyjmujgcym zamoéwienie”

1.

lacznie zwanymi ,,stronami”

o nastepujgcej tresci:

PRZEDMIOT I ZAKRES UMOV§V:. POSTANOWIENIA OGOLNE
Udzielajacy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje sie do udzielania
swiadczen zdrowotnych z zakresu catodobowego swiadczenia ustug pielegniarskich w Oddzialach/
Izbie Przyje¢ Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w terminach
1 godzinach wynikajacych z miesigcznych harmonograméw, ustalanych migdzy stronami umowy,
z miesigcznym wyprzedzeniem, jednak nie mniej niz 8 dyzuréw 12 godzinnych w miesiacu.
Swiadczenia zdrowotne o ktérych mowa w ust. 1 obejmujg swiadczenia pielegniarskie wynikajace
z zakresu czynnosci piel¢gniarki opartego na :
- Ustawie o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 28 pazdziernika 2022 r.
- Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 08 marca 2017r. w sprawie rodzaju i zakresu $wiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez
pielegniarke albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego.

. Przyjmujacy zamoéwienie o$wiadcza, ze :

- dysponuje wiedza, do$wiadczeniem i kwalifikacjami niezbednymi do nalezytego wykonywania
zleconych zadan i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy .
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- posiada wazne ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej OC 0séb / podmiotéw wykonujacych
ustugi medyczne.

4. Przyjmujacy zaméwienie, realizujac $wiadczenie, wspolpracuje z lekarzami oraz innym
personelem medycznym zapewniajgc pacjentom kompleksowos¢ i cigglosé opieki medycznej.

5. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do rzetelnego wykonywania $wiadczen zdrowotnych
zgodnie z posiadanymi uprawnieniami i przygotowaniem zawodowym oraz z uwzglednieniem
aktualnej wiedzy medycznej i ustalonych standardéw opieki pielegniarskiej, a takze uzasadnionych
intereséw Udzielajacego zam6wienia.

6. Udostepnienie dokumentacji medycznej prowadzonej przez Przyjmujacego zamdwienie odbywa
si¢ zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnodci leczniczej, ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta, ustawy o ochronie danych osobowych oraz zasadami ustalonymi przez
Udzielajacego zamowienia.

2
OBOWIAZKI UDZIELEJACEGO ZAMOWIENIA

1. Udzielajagcy zamoéwienia zapewnia Przyjmujacemu zaméwienie sprzet i aparaturg, leki
i materialy medyczne niezbedne do udzielania $wiadczef.

2. Udzielajagcy zamoéwienia upowaznia Przyjmujacego zaméwienie do korzystania z wszystkich
pomieszczefi socjalno — sanitarnych znajdujgcych sie na terenie Udzielajacego zamoéwienia,
podczas Swiadczenia ustug wynikajacych z umowy.

3. Udzielajacy zamé6wienia zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy przy wykonywaniu
przez Przyjmujacego zaméwienie zleconych w ramach umowy czynnosci.

§3

OBOWIAZKI PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE

1) Przyjmujacy zaméwienie odpowiada materialnie i prawnie za prawidlowe korzystanie z aparatury,
sprzgtu medycznego, ekonomiczne wykorzystanie lekow, materiatow medycznych i innych
srodk6w niezbednych podczas udzielania §wiadczen zdrowotnych.

2) Korzystanie ze srodkéw wymienionych w ust. 1 nie moze by¢ wykorzystywane w innym celu niz
okreslone niniejszg umowsa ani nie moze byé oddawane do uzywania osobie trzeciej bez zgody
Udzielajagcego zamowienia.

3) Przyjmujacy zam6wienie jest zobowigzany:

a) prowadzi¢ dokumentacje medyczng zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz stosowaé
przepisy obowigzujace u Udzielajacego zamdéwienia;

b) przestrzega¢ prawa pacjenta zgodnie z ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;

¢) wykonywa¢ zlecone $§wiadczenia ze szczegdlng starannoscia, na postawie obowiazujacych
standardow i procedur medycznych, zgodnie z posiadana wiedza specjalistyczng
1 doswiadczeniem zawodowym, z uwzglednieniem poszanowania praw, a takze
uzasadnionych intereséw Udzielajacego zaméwienia;

d) znaé przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, poddawaé sie szkoleniom,
instruktazom wynikajacym z obowigzujacych przepiséw w takim zakresie w jakim jest to
wymagane i konieczne przy wykonywaniu zleconych czynnosci w ramach umowy;

¢) dba¢ o nalezyty stan urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz porzadek i lad w miejscu
wykonywania $wiadczen zdrowotnych;
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f)  stosowa¢ srodki ochrony zbiorowej a takze uzywaé sfinansowanych we wlasnym zakresie
srodkéw ochrony indywidualnej tj.: odziezy i obuwia roboczego zgodnie z
obowiazujacymi u Udzielajacego zamdwienia przepisami;

g) poddawaé si¢ we wlasnym zakresie i na wlasny koszt badaniom profilaktycznym w celu
uzyskania aktualnego orzeczenia lekarskiego (lekarza medycyny pracy) stwierdzajacego
brak przeciwwskazan do wykonywania czynnoéci w ramach umowy.

4) Przyjmujacy zaméwienie na zadanie Udzielajacego zamdwienia lub upowaznionej przez niego
osoby w kazdym czasie podda si¢ kontroli w zakresie powierzonych zadan oraz udzieli informacji
o udzielonych $wiadczeniach zdrowotnych oraz udostepni dokumenty niezbedne do oceny
wykonywanych przez niego czynnosci.

5) Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ uczestniczyé w tworzeniu i opracowywaniu procedur
jakodciowych, w tym réwniez udzial w komisjach, zespotach jezeli Udzielajgcy zamdwienia o to
wystapi. Czynnosci te, Przyjmujacy zamoéwienie wykonuje w ramach ustalonego w niniejszej
umowie wynagrodzenia.

6) Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzuje si¢ do utrzymywania waznej polisy odpowiedzialnosci
cywilnej przez caly okres obowiazywania umowy (lub dokonania jej aktualizacji), pod rygorem
odstapienia lub rozwigzania umowy przez Udzielajacego zamdwienia, bez zachowania okresu
wypowiedzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 umowy.

§4

WYNAGRODZENIE, ZASADY ROZLICZEN

1. Z tytulu wykonywania przedmiotu umowy Udzielajacy zamoéwienia zobowiazuje si¢ zaptacié

Przyjmujgcemu zaméwienie wynagrodzenie w wysokosci:
... Zlotych brutto (stownie: ...... ) za kazda godzing wykonywania $wiadczen zdrowotnych.

2. Wynagrodzenie za niepelng godzing bedzie wyliczane proporcjonalnie.
3. Wynagrodzenie platne bgdzie w terminie do 10-go dnia kazdego miesiaca za poprzedni miesiac, na

- po  przedlozeniu przez Przyjmujacego zaméwienie prawidlowo wystawionej faktury oraz
ewidencji godzin, potwierdzonej przez pielegniarke oddziatowa.

- po przedlozeniu przez Przyjmujacego zamoéwienie prawidlowo wystawionej ewidencji godzin,
potwierdzonej przez pielggniarke oddzialowa

4. Zachowanie terminu ptatnosci nastapi pod warunkiem, ze Przyjmujacy zaméwienie przedstawi

fakturg wraz z ewidencja godzin / ewidencje godzin w Sekretariacie Szpitala w terminie - do 5 dni
po uplywie miesigca, za miesigc poprzedni /co najmniej w ostatnim dniu miesigca, za ktéry
przystuguje wynagrodzenie.

5. Ewidencja godzin stanowi zalacznik nr 1 do umowy.
6. Przyjmujacy zamdwienie o$wiadcza, ze prowadzi dziatalnosé gospodarcza i samodzielnie

odprowadzi od wynagrodzenia skladki ZUS i podatek zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.
Z okreslonego w ust. 1 wynagrodzenia Udzielajacy zamoéwienia potraci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami zaliczke na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych oraz sktadki
ZUS- zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

7. W przypadku opoznienia w zaplacie wynagrodzenia, Przyjmujacy zaméwienie od niewyplaconego

w terminie wynagrodzenia bedzie miat prawo naliczy¢ odsetki w wysokosci ustawowe;j.
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Strony przewidujg mozliwos¢ renegocjacji warunkéw umowy w tym wynagrodzenia nie wezesniej
niz po uplywie 6 miesigcy od daty zawarcia umowy i nie czesciej niz raz w roku z uwzglednieniem
mozliwosci finansowych Udzielajagcego zaméwienia, wynikajacych z zawartych kontraktéw z
Narodowym Funduszem Zdrowia lub innymi Zleceniodawcami, chyba ze koniecznoéé
wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy.

CZAS TRWANIA UMOWY, ROZWIAZ%I?IE, POSTANOWIENIA DODATKOWE
Umowa zawarta jest na czas okreslony i obowigzuje: od dnia .......... r. do dnia .......... r.
Umowa moze byé rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego lub za porozumieniem stron bez
wymaganego okresu wypowiedzenia.
Udzielajacy zaméwienia zastrzega prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia, o ktérym mowa w ust. 2, w przypadku gdy Przyjmujacy zaméwienie:
a) zaniecha udzielania $wiadczen zdrowotnych lub ograniczy ich zakres,
b) spoznia si¢ z rozpoczeciem dyzuru,
¢) nie poinformuje Udzielajagcego zamobwienia z przynajmniej jednodniowym wyprzedzeniem
o braku mozliwosci podjecia dyzuru wg harmonogramu,
d) bedzie udzielat $wiadczen zdrowotnych zlej jakosci,
e) wykorzysta $rodki (materialy, leki, sprzet itp.) przekazane przez Udzielajacego zaméwienia
niezgodnie z ich przeznaczeniem,
f) w sposo6b razacy naruszy istotne postanowienia niniejszej umowy.
Udzielajacy zamoéwienia moze rozwigzaé umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia
réwniez, w przypadku gdy Narodowy Fundusz Zdrowia rozwiaze w takim samym trybie umowe
z Udzielajagcym zamOwienia w zakresie $wiadczeni zdrowotnych, ktére zostaly zlecone
Przyjmujacemu zaméwienie w ramach niniejszej umowy.
Przyjmujagcemu zaméwienie przystuguje prawo rozwiazania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia, o ktérym mowa w ust. 2, w przypadku zalegania wyptat wynagrodzenia przez
Udzielajgcego zaméwienia za okres dwéch miesiecy.
W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. a-f niniejszego
paragrafu, Udzielajacy zaméwienia zastrzega prawo naliczenia kary umownej w wysokosci 5%
wartosci miesigcznego wynagrodzenia uzyskanego przez Przyjmujacego zaméwienie za miesiac
poprzedni.
Ponadto Udzielajacy zaméwienia zazgda od Przyjmujacego zaméwienie zaplaty kary umownej
w nastepujacych sytuacjach i wysokosciach:
a) w przypadku nieuzasadnionej odmowy podjecia zleconych czynnosci - w wysokosci 10%
miesigcznego wynagrodzenia za miesigc poprzedni, za kazdy stwierdzony taki przypadek,
b) w przypadku opéZnienia lub niepodjecia wykonywania czynnosci  zgodnie
z ustalonym harmonogramem i zasadami okreslonymi w §1 ust.] i ust.2 umowy -
w wysokosci 5% wynagrodzenia za miesiac poprzedni, za kazdy stwierdzony taki
przypadek.
¢) niepoinformowanie Udzielajacego zamdwienia o powierzeniu wykonywania zleconych
czynno$ci innej osobie - w wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia za miesigc
poprzedni za kazdy taki przypadek,
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d) za kazdy inny przypadek nienalezytego wykonania umowy niewymieniony w podpunktach

powyzej, w tym stwierdzenia wystapienia zdarzenia medycznego lub spowodowanie innej
szkody pacjentowi z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zamdwienie - w
wysokosci 50% wynagrodzenia za miesigc poprzedni.

W przypadku gdy kara umowna nie pokryje szkody, Udzielajacy zaméwienia ma prawo dochodzié

odszkodowania przewyzszajacego wartos¢ kary umownej na zasadach ogélnych.

Przyjmujgcy zaméwienie ma obowigzek wplaty na rachunek Udzielajacego zaméwienia kary

umownej w terminie 14 dni od dorgczenia pisma wzywajacego do zaplaty kary umownej.

W przypadku niedochowania terminu wplaty kary umownej zostana naliczone odsetki ustawowe za

zwloke od calej wymaganej kwoty do dnia zaptaty.

Przyjmujacy =~ zaméwienie wyraza zgode na  potracenie ewentualnych  zobowigzan

z przyshugujacego mu wynagrodzenia.

§6

POSTANOWIENIA KONCOWE
Strony zobowiazujg si¢ rozwigzywaé ewentualne spory wynikajace z realizacji niniejszej umowy w
drodze negocjacjii. W przypadku braku porozumienia migdzy stronami ewentualne spory
rozstrzygac bedzie sad wiasciwy dla siedziby Udzielajacego zaméwienia.
Zmiana niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz przepisy powszechnie obowigzujgce wlasciwe ze wzgledu na przedmiot umowy.
Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron.

Podpis stron

Udzielajacy zaméwienia Przyjmujacy zaméwienie
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